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1. APRESENTACAO

A Estratégia de Inteligéncia Artificial do Estado do Piaui orienta a politica publica de
Inteligéncia Artificial, definindo diretrizes e mecanismos para uso responsavel e
estratégico. Consolida a IA como eixo da transformacao digital, integrando inovacao,
modernizacao administrativa e geracao de valor publico com principios e prioridades
claros.

Instituida como instrumento orientador da politica publica de Inteligéncia Artificial,
a Estratégia Estadual define diretrizes, objetivos e mecanismos para uma adocao ética,
segura e estratégica da |IA. Consolida essa tecnologia como eixo da transformacao digital
do Estado, integrando inovacao tecnoldgica, modernizacdo administrativa e geracao de
valor publico.

O Estado do Piaui apresenta maturidade digital reconhecida nacionalmente, com
arranjos institucionais definidos, infraestrutura tecnoldgica estruturada e iniciativas
pioneiras como o SoberanlA, o CapacitlA, a insercdo da disciplina de IA na educacao
basica e aplicacdes analiticas na salde publica. Esse contexto cria condicdes favoraveis
para avancar da adocdo pontual para uma abordagem sistémica e integrada da
Inteligéncia Artificial como politica publica transversal.

Esta estratégia define visdo de longo prazo, principios, objetivos estratégicos, eixos
e modelo de governanca para orientar a implementacao da IA no Piaui. Busca garantir
uso seguro, ético e transparente da tecnologia, alinhado ao interesse publico, ao
desenvolvimento sustentdvel, ao fortalecimento institucional e a melhoria dos servicos

a sociedade.

2. METODOLOGIA

A elaboragao da Estratégia de Inteligéncia Artificial do Estado do Piaui adotou
abordagem metodoldgica estruturada e orientada por evidéncias, alinhada as boas
praticas internacionais de formulacdo de politicas publicas de IA.

O processo integrou diagnéstico institucional, analise normativa, consultas técnicas
e benchmarking internacional, assegurando coeréncia com referenciais de governanga

utilizados por governos e organismos multilaterais, Figura 1.
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Figura 1 - Metodologia construgdo Estratégia IA
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Entrevistas e Benchmarking Formulacao
Institucional Consultas Nacional e Estratégica

e Normativa Institucionais Internacional

¢ Levantamento de planos e Entrevistas com gestores « Andlise de estratégias de « Definicdo da visao
e estratégias do Governo e especialistas IA de governos e diretrizes da estrategia
do Piaui « Identificacio de « Estudo de modelos « Estruturacao das

» Andlise de politicas plblicas capacidades insttucionais internacionais de dimensdes, objetivos
digitais existentes « Levantamento de governanga e metas

e Estudo de normas e desafios e prioridades para « Identificacdo de boas « Consolidagao do modelo
referenciais internacionais IA praticas adaptaveis ao de governanca da IA
(ISO e OCDE) Estado

Fonte: ETIPI e SIA (2026)

A construcao da estratégia foi organizada em fases sequenciais e complementares,
destinadas a garantir rigor técnico, alinhamento com o planejamento governamental e
aderéncia a padrdes internacionais de governanca de IA. A etapa inicial consistiu na
analise institucional e documental, envolvendo o exame de planos estratégicos,
instrumentos de planejamento publico e politicas relacionadas a transformacao digital
e a gestdo de dados.

Paralelamente, foi conduzida analise normativa e de referenciais internacionais,
com o objetivo de alinhar a estratégia as melhores praticas de governanca de
inteligéncia artificial. Essa etapa considerou diretrizes amplamente reconhecidas,
incluindo os Principios da OCDE para IA e padrdes técnicos previstos em normas ISO/IEC
voltadas a governanca, gestdo de riscos e confiabilidade de sistemas inteligentes.

A metodologia também incluiu entrevistas e consultas institucionais com gestores
publicos, especialistas e representantes de drgdos da administracdo estadual. Essa
etapa permitiu identificar capacidades institucionais, desafios para adocdo da IA no
setor publico e oportunidades de aplicacdo da tecnologia em d&reas estratégicas,
contribuindo para uma compreensdo mais abrangente das  necessidades
governamentais.

Com base nas analises realizadas, desenvolveu-se a fase de formulacao estratégica,
na qual foram definidos a visdo de longo prazo, diretrizes, dimensdes estratégicas,

objetivos e metas da politica estadual de IA. O resultado foi a consolidacdo de um

AV. PEDRO FREITAS, 1900 - CENTRO ADMINISTRATIVO - CEP: 64.018-900
www.etipi.pi.gov.br | CNPJ: 08.839.135/0001-57




Estratégia Estadual de Inteligéncia de Artificial

instrumento orientador voltado a implementagdao coordenada da inteligéncia artificial

no governo, promovendo inovagao responsavel e geragao de valor publico.
3. VISAO ESTRATEGICA 2030

A aceleracdo da transformacdo digital impde aos Estados a necessidade de
estruturar capacidades préprias em Inteligéncia Artificial, assegurando soberania
tecnolégica, governanca de dados e geracdo sustentdvel de valor publico. Nesse
contexto, a IA deixa de ser mera ferramenta tecnolégica passando a integrar a
infraestrutura estratégica de governo e, sobretudo, a constituir um instrumento
fundamental de transformacao social, capaz de ampliar o acesso a servicos publicos,
reduzir desigualdades e promover politicas mais eficazes, inclusivas e orientadas por

dados.

Visao 2030

Até 2030, o Piaui sera referéncia nacional e internacional em governo

inteligente, estruturado sobre dados e solugdes avangadas de IA soberana.

O Piaui se compromete a tornar-se, até¢ 2030, referéncia nacional e internacional
em inteligéncia artificial ética, soberana e inclusiva, utilizando a tecnologia como vetor
para a reducdo das desigualdades sociais, a modernizacdo da gestdo publica, a
transformacgdo digital da economia e a valorizagdo da diversidade cultural e linguistica

brasileira.
Essa visdo se ancora em trés pilares fundamentais:

e Soberania Digital: garantir que o Estado detenha autonomia tecnoldgica sobre
suas solugdes de IA preservando a independéncia frente a grandes plataformas
estrangeiras.

e Ktica e Direitos Fundamentais: assegurar que o desenvolvimento ¢ o uso da IA
respeitem os principios constitucionais, a LGPD e os tratados internacionais de
direitos humanos.

e Inovacao Inclusiva: fazer da IA um instrumento para ampliar oportunidades de
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desenvolvimento humano em todo o territdrio piauiense, alcangando

especialmente populacdes historicamente marginalizadas.

A consolidacdo dessa visdo pressupde a construcdo de uma arquitetura publica de
Inteligéncia Artificial baseada em dominio tecnoldgico, protecdo de dados estratégicos
e autonomia deciséria. Ao desenvolver e operar solugdes préprias de IA, o Estado
fortalece sua soberania digital, reduz dependéncias criticas e amplia sua capacidade de

formular politicas publicas orientadas por evidéncias.

A estruturacdo de um governo inteligente, sustentado por dados e IA soberana,
permitirda elevar o padrao de eficiéncia administrativa, promover automagao
responsdvel de processos, qualificar a tomada de decisdo e aprimorar a prestacdo de
servicos a populacdo. A integracdo transversal da |IA as areas estratégicas — como
saude, educacdo, seguranca e gestao fiscal — consolidard um modelo de governanca

digital avancado e replicavel.

Por fim, a visdo 2030 articula inovacao tecnoldgica, desenvolvimento de talentos e
fortalecimento institucional. Ao integrar pesquisa aplicada, capacitacdo de servidores,
ecossistema de inovacado e infraestrutura tecnolégica prdpria, o Piaui se posicionara
como referéncia internacional em Inteligéncia Artificial governamental, projetando

lideranga baseada em soberania, ética e exceléncia na gestao publica.
4. ALINHAMENTO COM POLITICAS E ESTRATEGIAS GOVERNAMENTAIS

A Estratégia de Inteligéncia Artificial do Estado do Piaui integra-se ao arcabougo de
planejamento governamental, assegurando coeréncia normativa e convergéncia
estratégica. Articula-se a instrumentos de curto, médio e longo prazo, consolidando a IA
como eixo transversal da transformacdo digital, do desenvolvimento sustentdvel e da

modernizacao da gestdo publica.

No plano internacional, a Estratégia adota como referéncia os Principios da da
Organizagdo para a Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico (OCDE) sobre
Inteligéncia Artificial, consolidados no relatério Governing with Artificial Intelligence e

na plataforma OECD.AI.
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Tais principios orientam a implementacdo de uma IA centrada no ser humano,
pautada em valores democraticos, respeito aos direitos humanos, transparéncia,
robustez e responsabilizacdo. Sua incorporacao fortalece a legitimidade institucional da

Estratégia e assegura alinhamento a padrdes internacionais de governanga tecnolégica.

O alinhamento estratégico pode ser sintetizado na tabela a seguir:

Tabela 1: Resumo do alinhamento estratégico.

Convergéncia com a Estratégia de IA

Documento / Referencial Escopo do Estado do Piaui

Estratégia de Governo|Transformacédo digital e|Uso de IA como instrumento de governo
Digital do Estado do Piaui|modernizacao orientado por dados, inovagéo e digital
2025-2028 administrativa desde a concepcéao

Desenvolvimento
sustentdvel de longo|Economia digital, inovagéo tecnoldgica e
Plano Piaui 2030 prazo competitividade

Planejamento

Plano Plurianual (PPA)|{orcamentario el|Integracdo da IA as metas e programas
2024-2027 programatico governamentais

Plano de Governo 2023—|Diretrizes estratégicas da|Transformagéo digital, eficiéncia,
2026 gestéo qualidade dos servigos publicos

Principios da OCDE sobre|Referencial internacional|{lA  ética, segura, transparente,
1A de governanga de IA responsavel e centrada no ser humano

Fonte: ETIPI e SIA (2026)

Esse alinhamento assegura que a Estratégia de Inteligéncia Artificial do Estado do
Piaui ndo se configure como iniciativa isolada, mas como instrumento estruturante,
transversal e integrado ao planejamento governamental e aos padrdes internacionais

de governanca tecnoldgica.
5. DIRETRIZES DA ESTRATEGIA DE IA DO ESTADO DO PIAUI

As Diretrizes da Estratégia de Inteligéncia Artificial do Estado do Piaui estabelecem
principios orientadores para decisGes estratégicas, formulacdo de politicas e
implementagao de solugdes na Administragdo Publica. Definem como o Estado
incorporard a Inteligéncia Artificial de modo responsavel, sustentavel e alinhado ao

interesse publico.

Essas diretrizes estdao fundamentadas nos Principios da OECD para Inteligéncia
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Artificial, reconhecidos internacionalmente como referéncia para o desenvolvimento e
uso confidvel de IA. Sua adogao assegura alinhamento a padrdes globais de governanga
tecnolégica, fortalecendo a legitimidade institucional, a seguranca juridica e a

responsabilidade publica.

Dessa forma, a Estratégia de |IA do Estado do Piaui orienta-se pelas seguintes

diretrizes:

I. 1A centrada no ser humano e promotora do bem-estar: As solucdes de
Inteligéncia Artificial deverao priorizar o interesse publico, promover inclusdo
social, ampliar o acesso a servicos e contribuir para o desenvolvimento
sustentdvel do Estado, assegurando que a tecnologia seja instrumento de
melhoria concreta da qualidade de vida da populacao.

II.  Respeito aos valores democraticos, direitos humanos e Estado de Direito: A
adocdo de IA observara principios constitucionais, protecdo de direitos
fundamentais, ndo discriminacdo e equidade, prevenindo vieses algoritmicos
e assegurando tratamento justo e proporcional aos cidadaos.

Ill.  Transparéncia e explicabilidade: Os sistemas de |A utilizados pelo Estado
deverdo ser passiveis de compreensdo, rastreabilidade e auditoria,
garantindo que decisOes automatizadas possam ser explicadas de forma
adequada, especialmente quando impactarem direitos individuais ou
coletivos.

IV.  Robustez, segurancga e protec¢ao: As solucdes deverdo atender a requisitos de
gualidade técnica, resiliéncia, seguranca cibernética e protecdo de dados,
minimizando riscos operacionais, falhas sistémicas e vulnerabilidades que
possam comprometer a confianga publica.

V. Responsabilidade e Responsabilizagdo: Deverdao ser definidos papéis,
responsabilidades e mecanismos claros de supervisdo humana,
monitoramento e avaliacdo de impactos, assegurando que a Administracao
Publica mantenha controle sobre o ciclo de vida dos sistemas de IA e responda
por seus resultados.

VI.  Soberania Tecnoldgica e Intelectual: Devera ser adotada uma estratégia ativa
de reducdo da dependéncia tecnolégica externa, por meio do fortalecimento
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da capacidade nacional e regional em Inteligéncia Artificial. Isso inclui
investimentos continuos em pesquisa, desenvolvimento e formacdo de
talentos locais;

VIl.  Ambiental e Energético: Devera ser promovida uma abordagem sustentavel
para o desenvolvimento e uso da Inteligéncia Artificial, incentivando praticas
de IA verde que priorizem eficiéncia computacional e reducao do consumo

energético.

Portanto, as diretrizes aqui estabelecidas estruturam o uso estratégico, ético e
responsavel da Inteligéncia Artificial no Estado do Piaui, orientando a implementagao
das agOes previstas nesta Estratégia e consolidando a IA como instrumento de

transformacgao digital, modernizagdao administrativa e geragao de valor publico.
6. DIMENSOES

As DimensdOes Estratégicas organizam a Estratégia de IA do Estado do Piaui em
frentes integradas, envolvendo coordenacdo institucional, infraestrutura tecnoldgica,
gualificacdo de pessoas, transformacao digital do governo e estimulo a inovacdo. Cada
dimensao reune objetivos estratégicos e metas mensuraveis que orientam a execucao,

0 monitoramento e a geragdo de resultados no horizonte de 24 meses.
Dimensao 1 — Transformacgao Digital com IA Soberana

A Dimensado de Transformacgado Digital Inteligente do Governo tem como finalidade
ampliar a utilizagao da inteligéncia artificial na gestao publica, promovendo maior
eficiéncia administrativa, melhoria na formulagdo de politicas publicas e aprimoramento
da prestacado de servicos a populacdo. Nesse contexto, inclui-se o desenvolvimento e a
evolucdo de uma LLM soberana, treinada com dados publicos e regionais, como
infraestrutura estratégica para apoiar a automacao, a tomada de decisdo e a oferta de
servicos digitais inteligentes, garantindo soberania tecnoldgica, seguranca da

informacdo e aderéncia as necessidades do Estado.
Objetivo Estratégico 1.1

Promover a aplicacdo da inteligéncia artificial na melhoria da gestao publica e natomada
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de decisdes governamentais.
Metas (até 24 meses):

e Implantar ao menos 15 projetos de IA voltados a melhoria da gestao publica
estadual;
e Utilizar ferramentas de IA em pelo menos 5 dreas estratégicas de politicas

publicas.

Objetivo Estratégico 1.2

Ampliar a utilizacdo de IA para moderniza¢do e automacao de servicos publicos.
Metas (até 24 meses):

e Implementar solucdes baseadas em IA em pelo menos 10 servicos publicos
digitais estaduais;
e Reduzir em 20% o tempo médio de processos administrativos em dreas que

adotarem IA.

Dimensao 2 — Diregao Estratégica e Integridade da Inteligéncia Artificial

A Dimensado de Diregao Estratégica e Integridade da Inteligéncia Artificial estabelece os
mecanismos institucionais que orientam o uso responsavel da IA no Estado,
assegurando alinhamento estratégico, transparéncia, supervisdao e gestdo de riscos

associados as aplicacdes de inteligéncia artificial no setor publico.

Objetivo Estratégico 2.1
Estabelecer uma estrutura institucional de coordenacdo da politica estadual de
Inteligéncia Artificial.

Metas (até 24 meses):

e Instituir 1 instancia estadual de coordenacdo da politica de IA, formalizada por
ato normativo;

e Implantar 1 sistema estadual de acompanhamento de iniciativas de 1A
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registrando ao menos 80% dos projetos desenvolvidos na administragdo publica

estadual.

Objetivo Estratégico 2.2

Promover mecanismos de integridade, transparéncia e avaliacdo de riscos em sistemas

de IA utilizados pelo governo.

Metas (até 24 meses):

e Implementar 1 metodologia estadual de avaliacdo de riscos e impacto de IA,
aplicada a pelo menos 70% dos projetos classificados como relevantes;
e Publicar 1 relatério anual de transparéncia sobre o uso de IA no governo

estadual.

Dimensao 3 — Fundamentos Digitais e Ativos de Dados

A Dimensdao de Fundamentos Digitais e Ativos de Dados busca consolidar a
infraestrutura tecnolégica e os ativos de dados necessarios para o desenvolvimento e a
operagao de solugdes de inteligéncia artificial, fortalecendo a interoperabilidade, a

gualidade dos dados e a capacidade computacional do Estado.

Objetivo Estratégico 3.1

Fortalecer a gestdo e integracdo de dados publicos para suportar o desenvolvimento de

solucdes baseadas em IA.
Metas (até 24 meses):

e Estruturar 1 catdlogo estadual de bases de dados estratégicas para IA contendo
ao menos 50 conjuntos de dados governamentais qualificados;
e Garantir que 70% das secretarias estaduais utilizem padrdes de

interoperabilidade e compartilhamento de dados.

Objetivo Estratégico 3.2

Expandir a infraestrutura tecnoldgica necessdria para o desenvolvimento e operacdo de

aplicacdes de IA no governo.
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Metas (até 24 meses):

e Implantar 1 ambiente computacional governamental dedicado ao
desenvolvimento e testes de solugdes de IA;
e Disponibilizar infraestrutura tecnoldgica capaz de atender pelo menos 20

projetos governamentais de IA simultaneamente.

Dimensao 4 — Desenvolvimento de Competéncias e Capital Humano em IA

A Dimensdo de Desenvolvimento de Competéncias e Capital Humano em IA visa
fortalecer as capacidades técnicas e institucionais do Estado por meio da formacdo de
servidores publicos e da promoc¢do de competéncias em ciéncia de dados, inteligéncia

artificial e analise avancada de informacdes.

Objetivo Estratégico 4.1
Capacitar servidores publicos para utilizacdo e gestdo de solucbes baseadas em
inteligéncia artificial.

Metas (até 24 meses):

e Capacitar pelo menos 500 servidores publicos estaduais em fundamentos de IA,
analise de dados e uso de ferramentas de |IA para gestdo publica;

e Implementar 1 programa estruturado de formacdo em IA para gestores publicos.

Objetivo Estratégico 4.2

Fortalecer competéncias técnicas avangadas para desenvolvimento de solucdes de IA

no setor publico.
Metas (até 24 meses):

e Formar ao menos 100 especialistas em ciéncia de dados e IA na administragao
publica estadual;
e Estruturar 1 rede estadual de especialistas em IA no governo, envolvendo pelo

menos 10 érgaos ou entidades publicas.
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Dimensao 5 — Ambiente de Inovagao e Dinamiza¢ao Econ6mica em IA

A Dimensdo de Ambiente de Inovagdo e Desenvolvimento Econdmico em IA visa
estimular o desenvolvimento de um ecossistema estadual de inteligéncia artificial,
promovendo a cooperagdo entre governo, universidades, centros de pesquisa,
empresas e startups, com a criacdo e integracdo de uma rede de NITs, ICTs, parques

tecnoldgicos e laboratdrios de inovagao.

Objetivo Estratégico 5.1

Fomentar a criacdo e o fortalecimento do ecossistema de inovacdo em inteligéncia

artificial no Estado.
Metas (até 24 meses):

e Estabelecer pelo menos 5 parcerias estratégicas entre governo, universidades e
centros de pesquisa para desenvolvimento de solugdes em IA;
e Apoiar ao menos 10 projetos de inovagdao em IA desenvolvidos por startups ou

empresas locais.

Objetivo Estratégico 5.2

Estimular a pesquisa, o empreendedorismo e o desenvolvimento tecnoldgico em

inteligéncia artificial.
Metas (até 24 meses):

e langar 1 programa estadual de incentivo a projetos de IA voltados a solugdo de
desafios publicos;
e Promover ao menos 3 desafios ou chamadas publicas de inovagao em 1A voltados

a problemas do setor publico

Dimensao 6 — Inclusao Digital e Impacto Social em Inteligéncia Artificial

A Dimensado de Inclusao Digital e Impacto Social em Inteligéncia Artificial tem como

objetivo assegurar que os beneficios da IA sejam amplamente distribuidos na sociedade,
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promovendo equidade no acesso as tecnologias, reducdo das desigualdades sociais e

melhoria da qualidade de vida da populacao.

Objetivo Estratégico 6.1

Ampliar o acesso da populacdo as tecnologias digitais e as solu¢gdes baseadas em

Inteligéncia Artificial.
Metas (até 24 meses):

e Implementar pelo menos 3 programas estaduais de inclusao digital com uso de
IA voltado a populagdes vulneraveis;
e Capacitar ao menos 1.000 cidaddos em competéncias digitais e uso de

ferramentas de IA.

Objetivo Estratégico 6.2

Promover o uso da Inteligéncia Artificial para geragao de impacto social positivo e

fortalecimento de politicas publicas.
Metas (até 24 meses):

e Implantar no minimo 4 sistemas estruturados de monitoramento de impacto
social para solucdes de IA implementadas, com indicadores definidos e
acompanhamento periddico;

e Realizar ao menos 2 ciclos anuais de avaliacdao de impacto, com publicacdo de

relatérios de resultados e recomendagdes de melhoria.
7. MODELO DE GOVERNANCA

O modelo de governanca da Estratégia de IA do Estado do Piaui estrutura-se em
trés niveis complementares, estratégico, tatico e operacional, com o objetivo de
assegurar coordenacdo institucional, alinhamento com as politicas publicas de
transformacgao digital, supervisdao técnica e execugdo eficiente das iniciativas de

inteligéncia artificial no ambito da Administragdo Publica estadual.
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Figura 2 - Organograma Governanga

CTD

Conselho de Transformagao Digital

Instancia maxima de deliberagdo da
estratégia de IA no governo do Piaui

=
oo

il
« Executa projetos e solucdes

tecnolégicas de IA no
governo

ooo

« Planeja e coordena
a politica estadual de IA

Fonte: ETIPI e SIA (2026)

7.1. Nivel Estratégico
No nivel estratégico, a instancia maxima de deliberagdo é o Conselho de
Transformagao Digital, Economia Digital, Inteligéncia Artificial e Inovagdo do Estado do
Piaui - CTD, instituido pela Lei n2 7.990, de 03 de marco de 2023, posteriormente
atualizada pela Lei n? 8.369, de 30 de abril de 2024. Esse colegiado é responsdavel por
estabelecer diretrizes, supervisionar e deliberar sobre as politicas de transformacao
digital, economia digital, inteligéncia artificial e inovagao no ambito da Administragao

Publica estadual.

Compete ao Conselho definir normas e diretrizes da politica de governo digital,
analisar e aprovar solucdes digitais estratégicas, orientar contratacdes de tecnologia,

além de monitorar a expansao e modernizagao da infraestrutura tecnolégica do Estado.

O Conselho é presidido pelo Governador do Estado e composto por secretdrios
estratégicos da administracdo estadual, incluindo o Secretdrio de Inteligéncia Artificial,
Economia Digital, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - SIA e o Diretor-Geral da Empresa de
Tecnologia da Informacdo do Estado do Piaui - ETIPI, garantindo a integracdo das

politicas tecnoldgicas com as prioridades estratégicas do governo.

No contexto da Estratégia de IA do Estado do Piaui, caberd ao Conselho deliberar
sobre prioridades estratégicas, aprovar diretrizes, acompanhar a implementacdo das
politicas de IA e avaliar os resultados e impactos das iniciativas adotadas no ambito do
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governo estadual.
7.2. Nivel Tatico

No nivel tatico, a Secretaria de Inteligéncia Artificial, Economia Digital, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo - SIA, criada pela Lei n2 8.369, de 30 de abril de 2024, atua como
6rgao responsavel pelo planejamento, coordenacao, supervisdo e monitoramento das
politicas publicas relacionadas a inteligéncia artificial, economia digital, ciéncia,

tecnologia e inovacdo no Estado do Piaui.

Entre suas competéncias estdo a formulacdo e implementacdo de estratégias
estaduais de inteligéncia artificial, a coordenacdo de programas e projetos de inovacao
tecnolégica, o fortalecimento da economia digital e a articulacdo com 6rgaos publicos,

municipios, universidades, setor produtivo e sociedade civil.

A Secretaria também desempenha papel fundamental na promocdo de
ecossistemas de inovacdo, no estimulo a adocdo de tecnologias emergentes e na
utilizacdo da inteligéncia artificial como instrumento para a modernizacdo da gestao

publica e para o desenvolvimento econdmico e social do Estado.

No ambito da Estratégia de |IA do Estado do Piaui, caberd a SIA elaborar planos de
acao, definir prioridades programaticas, acompanhar indicadores de desempenho e
apresentar relatérios peridédicos de monitoramento e avaliagdo ao Conselho de

Transformagao Digital.
7.3. Nivel Operacional

No nivel operacional, a Empresa de Tecnologia da Informacdo do Estado do Piaui -
ETIPI atua como responsavel pela execucdo técnica das iniciativas de transformacao

digital e inteligéncia artificial do Governo do Estado.

A empresa desempenha papel central na provisao de infraestrutura tecnolégica, no
desenvolvimento e implantag¢do de solucdes digitais, no suporte técnico aos érgaos da
administragdo publica e na garantia da interoperabilidade entre sistemas e plataformas

governamentais.
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Além disso, a Lei n2 7.990, de 03 de marco de 2023, estabelece que a ETIPI presidird
o Comité Técnico de Governo Digital, instancia responsavel por apoiar tecnicamente a
implementacdo das decisdes do Conselho de Transformacdo Digital e promover a

integragdo tecnoldgica entre os 6rgaos e entidades da administragao estadual.

Dessa forma, a ETIPl atua como bragco executor das politicas estaduais de
transformacgao digital e inteligéncia artificial, assegurando a viabilidade técnica, a
escalabilidade das solugdes e a sustentabilidade tecnoldgica das iniciativas

implementadas.
7.4. Coordenacao Interinstitucional e Monitoramento

O modelo de governanca da Estratégia de IA do Estado do Piaui baseia-se em um

fluxo continuo de coordenagao entre os trés niveis institucionais:

e O Conselho de Transformagao Digital, Economia Digital, Inteligéncia
Artificial e Inovacdo estabelece diretrizes estratégicas e supervisiona a
politica estadual de IA;

® A Secretaria de Inteligéncia Artificial, Economia Digital, Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdao coordena o planejamento, a articulagdao institucional e o
monitoramento das iniciativas;

e AETIPI executa tecnicamente os projetos e solucdes tecnoldgicas, garantindo

a implementacgao das politicas publicas.

Esse arranjo institucional integra estratégia, planejamento e execugdo, assegurando
gue a adocdo da inteligéncia artificial no Estado do Piaui ocorra de forma ética, segura,
transparente e alinhada aos objetivos de transformacao digital, inovacdao e melhoria dos

servicos publicos.
8. MONITORAMENTO

O monitoramento da Estratégia de IA do Estado do Piaui adota um modelo de
gestdo por resultados, com indicadores, marcos de entrega e mecanismos de
transparéncia e com referenciais de governanca e avaliacao de politicas publicas com

uso de IA discutidos pela OCDE.
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8.1. Estrutura de governanga do monitoramento

CTD (instancia maxima de deliberagdo): valida diretrizes de monitoramento,
delibera sobre replanejamentos, prioriza iniciativas estratégicas e aprecia
relatérios consolidados.

SIA (nivel tatico): define metodologia, coordena a coleta e consolidagao dos
dados, valida evidéncias, produz relatérios e submete ao CTD.

ETIPI (nivel operacional): mantém o portfdlio técnico, registra o ciclo de vida
dos projetos, prové métricas operacionais (disponibilidade, desempenho,

segurancga) e executa ajustes técnicos e corregdes.

Esse arranjo é consistente com modelos internacionais que combinam

coordenacdo central, responsabilidades institucionais claras e instrumentos de

acompanhamento do portfélio de IA no setor publico.

8.2. Instrumentos de acompanhamento

Painel Executivo de IA (dashboard): visdo consolidada do portfélio, metas,
status, riscos, custos, beneficios e indicadores.

Registro Estadual de Iniciativas de IA: inventario minimo (dérgao
demandante, responsavel institucional/técnico, finalidade, dados utilizados,
nivel de risco, estagio, evidéncias).

Relatodrios periodicos: relatorio trimestral de execugao e relatério semestral
de resultados e conformidade.

Rotina de auditoria e avaliagdo: avaliagdes de risco/impacto, auditorias

tematicas e licdes aprendidas.

8.3. Matriz de indicadores

O monitoramento terd como premissa uma matriz de indicadores, apresentada

como Anexo | da Estratégia de |IA do Estado do Piaui, no qual consolida as dimensdes

estratégicas, objetivos, metas e marcos de implementagdo previstos para o horizonte

de 24 meses.

O objetivo da matriz de indicadores é orientar o acompanhamento sistematico das

acdes, permitindo monitorar a execugao das iniciativas, avaliar os resultados alcangados
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e apoiar os processos de governanca e tomada de decisdo ao longo da implementacao

da estratégia.

8.4. Ciclo de monitoramento

O ciclo de monitoramento sera realizado em periodos previamente definidos, de

acordo com cada instancia de governanga e suas respectivas atribuigdes.

O detalhamento da periodicidade, responsabilidades e instrumentos de

acompanhamento de cada instancia é apresentado a seguir:

e Mensal (ETIPI - SIA): atualizagdo do portfélio, métricas operacionais, riscos

e incidentes.

Trimestral (SIA - CTD): relatdrio de execugdo (metas, or¢amento, riscos,
mitigagdo).

Semestral (publicagdo): relatério de resultados, conformidade e
transparéncia, com sintese de beneficios e licdes aprendidas, pratica alinhada
a énfase internacional em transparéncia e avaliagdo continua.

Anual (revisdo): reavaliacdo de prioridades, atualizacdo do plano de agdo e

revisdo dos indicadores e publicacdo de relatérios.

9. AVALIAGAO E REVISAO

A Avaliagdo e Revisdo da Estratégia de IA do Estado do Piaui adota um modelo de

melhoria continua, combinando avaliacdo de desempenho, verificacdo de impactos e

atualizacdo periddica de prioridades.

9.1. Finalidade e escopo da avaliagdo

A avaliagao tem por finalidade:
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Essa abordagem esta alinhada a orientagdes de governos que enfatizam avaliagdo
ao longo do ciclo de vida das solugdes, incluindo monitoramento continuo e suas

respectivas evidéncias.
9.2. Ciclo de revisdo e atualiza¢ao

A revisdo da Estratégia ocorrera em ciclos definidos, garantindo previsibilidade e

capacidade de adaptacao tecnoldgica:

I.  Revisdo semestral (tatica): reavalia marcos, riscos e portfélio, com ajustes
operacionais e priorizagdes incrementais.

II.  Revisdo anual (estratégica): reavalia objetivos, eixos prioritarios, indicadores
e governanga, incorporando ligbes aprendidas, evidéncias e mudangas
normativas/tecnoldgicas.

Ill.  Revisdo extraordinaria (por evento): acionada por incidentes relevantes,
falhas sistémicas, mudancas regulatdrias significativas ou riscos
materializados de alto impacto. Essa logica é compativel com a énfase
internacional em monitoramento e reavaliagdo continua durante todo o ciclo

de vida de sistemas de |A no governo.
9.3. Produtos da avaliagao
Como produtos minimos do ciclo avaliativo, serdo produzidos:

I.  Relatdrio Semestral de Execucdo: status de metas, marcos, riscos,
planos de mitigacdo e evolugao do portfdlio.
II.  Relatdrio Anual de Resultados e Transparéncia: resultados alcangados,
impacto, conformidade, incidentes e recomendacdes.
lll.  Plano de Ac¢do de Revisdo: ajustes de metas, priorizacdo de casos de

uso, melhorias de governanca, dados, infraestrutura e capacitagao.

A experiéncia internacional em IA no governo enfatiza a necessidade de
instrumentos formais de reporte e transparéncia, apoiando decisdes e confianca

publica.
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10. CONSIDERAGOES FINAIS

A Estratégia de IA do Estado do Piaui estabelece as bases para o uso estruturado e
responsavel da IA no Estado, orientando a ado¢do de tecnologias capazes de ampliar a
eficiéncia administrativa, qualificar a formulacdo de politicas publicas e aprimorar a

prestacdo de servicos a populacao.

Ao integrar governanca, dados, infraestrutura tecnolégica, capacitacdo de pessoas
e estimulo a inovagdo, a estratégia cria condigdes institucionais para que o governo
utilize a inteligéncia artificial de forma segura, transparente e alinhada aos principios

éticos e aos direitos fundamentais.

O modelo proposto fortalece a capacidade do Estado de desenvolver e aplicar
solucdes digitais avancadas, promovendo maior integracdo entre drgdos publicos,
universidades, empresas e centros de pesquisa, contribuindo para o desenvolvimento

de um ecossistema estadual de inovagao em inteligéncia artificial.

Por fim, a estratégia estabelece diretrizes e mecanismos de acompanhamento que
permitirdo avaliar continuamente os resultados das iniciativas implementadas,
garantindo que o uso da inteligéncia artificial contribua para a modernizacao do setor

publico e para o desenvolvimento econdémico e social do Estado.
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Anexo | - Matriz de Indicadores

Dimensao Objetivo Meta (24 meses) 6 meses 12 meses 18 meses 24 meses
Transformacéo Aplicar IA na melhoria |15 projetos de IA implantados e I}ientlflcgga}o’Qe . . . .
. e . . areas prioritarias e |5 projetos de IA | 10 projetos de |15 projetos implantados e
Digital com IA da gestdo publica e na |uso em 5 &reas estratégicasde |. . . . ) . . .
- ” L inicio de projetos implantados IA implantados |uso consolidado em 5 areas
Soberana tomada de decisbes politicas publicas piloto
Selecéo de servigos
Transformagéo Ampliar o uso de |IA IA implantada em 10 servicos prioritarios e . . 10 servigos implantados e
. o s = . 3 servigos com |7 servigos com =
Digital com IA para modernizagéo de |digitais e redugéo de 20% no desenvolvimento . . reducdo de 20% no tempo
. - oo IA implantada |IA implantada
Soberana servigos publicos tempo de processos das primeiras de processos
solucbes
Implantar a LLM SoberanlA em
Desenvolver e P . S ~ Identificagédo de
- . pelo menos 10 6rgaos e o~ i A P
Transformacéo consolidar a . o 6rgaos prioritarios e |3 6rgdos e 10 |7 érgéos e 15 . .
o . disponibilizar pelo menos 20 - . . ) 10 6rgéos e 20 conjuntos de
Digital com IA infraestrutura de e inicio de projetos conjuntos de conjuntos de
oA e bases de dados qualificadas e . . dados
Soberana Inteligéncia Atrtificial piloto e 5 conjuntos |dados dados
catalogadas para uso em
Soberana do Estado. . de dados
projetos de IA;
Insténcia estadual criada e L !mplantagao 60% dos
- - Estruturar . Instituicao da inicial do . .
Direcéo Estratégica " sistema de acompanhamento P . projetos 80% dos projetos
. coordenacao da . instancia de sistema de . .
e Integridade da 1A " com 80% dos projetos ~ registrados no | registrados
politica estadual de IA ) coordenacéo acompanhamen| .
registrados to sistema
N - Implantar mecanismos Metgdojogla e.stadual d.e Definigéo da Ca 50% dos 70% dos projetos avaliados
Direcéo Estratégica |de integridade e avaliagao de riscos aplicada a . Aplicagéo piloto . o .
. L . o . metodologia de . | projetos e publicagéo do relatério
e Integridade da IA  |avaliag&o de riscos em |70% dos projetos relevantes e L . da metodologia .
- . avaliagao de riscos avaliados anual
IA relatério anual publicado
50% das
Infraestrutura secrotarias
tecnoldgica Estruturar bases de Catalogo estadual com 50 bases |Definigao dos o 50 bases catalogadas e
s . e - L 25 bases utilizando .
Fundamentos dados estratégicas e 70% das secretarias utilizando |padrdes e inicio do ~ 70% das secretarias
o . - . " . catalogadas padrdes de .
Digitais e Ativos de |para IA padrdes de interoperabilidade catalogo de dados . . integradas
interoperabilidad
Dados o
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Dimenséo Objetivo Meta (24 meses) 6 meses 12 meses 18 meses 24 meses
Infraestrutura
tecnoldgica Expandir infraestrutura Amblente computaglonal Plarlle'Ja~mento e !mplantagao Infraestrutura Infraestrutura suportando 20
Fundamentos tecnoléaica para 1A implantado e capacidade para 20 |aquisicao da inicial do suportando 10 roietos simultaneos
Digitais e Ativos de gicap projetos simultdneos infraestrutura ambiente de IA | projetos proj
Dados

Desenvolvimento de
Competéncias em |IA

Capacitar servidores
publicos para uso de
IA

500 servidores capacitados e
programa de formagao
estruturado

Lancamento do
programa de
capacitagéo

200 servidores
capacitados

350 servidores
capacitados

500 servidores capacitados

Desenvolvimento de

Desenvolver
competéncias técnicas

Formagéo de 100 especialistas e
criagédo de rede estadual com 10

Estruturagao da
rede de

40 especialistas

70 especialistas

100 especialistas formados

Competéncias em |IA . . formados formados e rede consolidada
avancadas em IA 6rgaos especialistas
Fortalecer o Articulacdo inicial 2 parcerias 4 parcerias

Ambiente de ) 5 parcerias estratégicas e apoio 9 . firmadas e 3 firmadas e 7 5 parcerias firmadas e 10

~ ecossistema de . . ~ com universidades e . . . .

Inovagéo em IA . ~ a 10 projetos de inovagao . projetos projetos projetos apoiados

inovagcéo em IA centros de pesquisa . .
apoiados apoiados

Ambiente de
Inovagao em IA

Estimular pesquisa e
empreendedorismo em
IA

Programa estadual de incentivo
langado e 3 desafios publicos
realizados

Estruturagao do
programa de
incentivo

Lancamento do
programa e 1
desafio publico

Realizagao de 2
desafios

3 desafios realizados e
programa consolidado

Inclusao Digital e

Ampliar o acesso da
populacao as

Implementar 3 programas

Estruturagao do

Execugao de 1

Lancamento de

Langcamento de um

Inclusao Digital e
Impacto Social em
Inteligéncia Artificial

Inteligéncia Artificial
para geracédo de
impacto social positivo
e fortalecimento de
politicas publicas.

Implantar 4 sistemas
estruturados de monitoramento e
realizar 2 ciclos anuais de
avaliacdo de impacto.

Implantar 1 sistema

estruturado de

monitoramento e 1

ciclo inicial de
avaliagao

estruturados de
monitoramento
e realizar 2
ciclos de
avaliagao de
impacto

estruturados de
monitoramento e
consolidar 3
ciclos de
avaliagao
periédica

. tecnologias digitais e |estaduais de inclusao digital e programa e um programa € |um programa e o
Impacto Socialem |, ~ . s . o o programa e capacitagéo
S e as solucdes baseadas |capacitar 1.000 cidaddos em uso |capacitar 250 capacitagéo capacitagéo 750 i

Inteligéncia Artificial A i i i 1000 cidadaos

em Inteligéncia de ferramentas de IA. cidadaos 500 cidadédos |cidadaos

Artificial.

Implantar 2 Implantar 3 Implantar 4 sistemas
Promover o uso da sistemas sistemas

estruturados de

monitoramento e realizar 2
ciclos anuais continuos de
avaliagao de impacto, com

publicagéo de relatérios e
recomendacoes.




Plano de Implementagéo da Estratégia de Inteligéncia Artificial do Estado do Piaui - 2026-2027

d Iho d gital (CTD) — 24 meses
sével i METAS
Namero Resultado Chave Dimenséo Supervisio Responsével/ | o, 1o/ pantes Indicador Férmula Unidade | o998 | oo icidade | LiTRade Plano de Agdo
Coordenagio Gl e 6meses 12meses 18 meses 24meses
Implantar projetos prioritérios de 1A em areas
o |o Identificacaode dreas estratégicas da gestdo publica;
KR111 A a D1- A D SIA ETIPI Orgaos . 7 Ne SIAICTD Semestral 0 priori einiciode mapear demandas nos 6rgaos;
pblica noperiodo
projetos piloto priorizar :
acompanhar resultados
h . . Mapeamento de areas ::5';"“'/;;&
4 - a a - tratégi
KR1L2 o D1~ Transformag&o Digital com A Soberana s ETIPI Orgaos b sl N SICTD  Semestral 0 estratégicas para B " s =

aplicagao de A

monitorar a adogao e gerar relatorios de uso

OBJETIVO ESTRATEGICO 1.2: Ampliar a utilizagio de IA para modernizag3o e automagao de servigos publicos

Plano de Agso

inteligentes;
medir tempo de processos antes/depois;
escalar solugdes validadas

Medir

. . - Responsavel / o . . Fonte dos P Linha de METAS
Namero Resultado Chave Dimensdo Superviséo Participantes Indicador Férmula Unidade Periodicidade
i Coordenagéo a dados Base meses 12meses 18 meses 24 meses
Selegao de servigos
. ° 10 servicos implantados e
. . N Ne de servicos péblicos digitais com 1A 7
- b .
K.R1.21 D1 SIA SIA Orgéos implantada Contagem de servigos digitais com IA N GovPl Semestral 0 desenvolvimento das implantada implantada redugéo de 20% no tempo
a de processos
primeiras solugoes
. Levantamento da linha de
an | PR SR D1 - Transformagéo Digital com 1A Soberana SIA SiA Orgéos % SA/Orgios  Semestral 0% base dos tempos de 5% de redugao 12% de redugio
administrativos com IA processos administrativos depois) / Tempo médio antes x 100 P processos com IA

implantar 1A nos fluxos de maior volume; monitorar
ganhos de eficiéncia periodicamente

OBJETIVO ESTRATEGICO 1.3: Desenvolver e consolidar a infraestrutura de Inteligén

Artificial Soberana do Estado

Responsavel / Fonte dos Linha de

Plano de Agdo

Identificar org@os prioritérios para implantagao:

garantir suporte técnico e capacitagio

Mapear bases de dados governamentais; qualificar

Namero Resultado Chave Dimensio Superviséo Participantes Indicador Formula Unidade Periodicidade
Coordenagio il L 6meses 12meses 18 meses 24 meses
) s N Igentificagéo de drgaos s " "
. L realizar

KR13y |MplantacdodalliSoberaniAnos orgaos D1 - Transformagéo Digital com 1A Soberana SiA siA Orgios - de Orgaos com LLM SoberaniA Contagem de érgéios com LLM operacional N SIAETIPI Semestral 0 i M M - realizar :

estaduais implantada implantada implantada beraniAimplantada  expandir

projetos pioto
20bases de dados

Disponibilizago de bases de dados qualificadas c DEENIREECHEEES
KR13.2 D1~ Transformag&o Digital com A Soberana SiA SiA Orgaos N- SlAldadospi  Semestral 0 identificados e padronizar dados;

paralA soberana catalogadas para A catalogados e

[

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.1: Estabelecer uma estrutura institucional de coordenagao da politica estadual de Inteligéncia Artifi

catalogar para uso em projetos de A soberana

. S 11 . ) ) o L METAS .
Numero Resultado Chave Dimensio Supervisdo s Participantes Indicador Formula Unidade = O™9%%  poriodicidace  LMM2de Plano de Agdo
Coordenagio dados Base 6meses 12meses 18meses 24 meses
\inst . . .
. . Instancia estadual de coordenagé . ) Instituigao da instancia ) Instér jidad :

KR211 D2- Diregao Estratégica e Integridade da A SiA sia crp  SEndaestadualde coordenacao SimiNgo (formalizagao por atonormativo) | Bindrio s Anual INStUIga0 da NSIENCIYe.  Instanciaoperacional o or o coNSONAadE o rdenagao formalizada  regimento:

dapoliticadelA instituida coordenagio com reunices periodicas il N

) Desenvolvimento e implantagao do sistema; cadastro de

Implantagéo do sistema estadual de a Implantagzo inicial do 8
kr212 P D2- Diregao Estratégica e Integridade da A siA sA Orgaos 2 % sia+ Semestral 0% sistemade

acompanhamento de iniciativas de 1A de acompanhamento 100 T registrados registrados

continuo

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.2: Promover mecanismos de integridade, transparéncia e avaliagéo de riscos em sistemas de IA

. " = Re savel /| . - . Fonte d¢ P Linha de METAS &
Numero Resultado Chave Dimensio Supervisdo sponsavel Participantes Indicador Formula Unidade ntedos  poriodicidade 2 d€ Plano de Agdo
Coordenagdo dados Base 6meses 12meses 18 meses 24 meses
h liagac
Implementagéo de metodologia estadual de . . o 70% dos projetos aD;?:;V;;fz; metodologia de avaliagao de riscos:
KR221  valiagao de riscos e impacto de IA D2-Direao Estratégica e Integridade dalA Sk SIA Org80s 46 riscos aplicada %100 % SIA Semestral 0% de avaliagao de riscos metodologia avaliados expandir
publicar é
Estruturar modelo de relatorio;
Publicagao de relatdrio anual de transparéncia Coleta de dados para o 1refatbrio anual publcado ez dados dos rgaos:
KR222 < & D2 - Diregéo Estratégica e Integridade dalA SIA SIA CTD/Orga & Sim/Nao 5 6 Bindrio SIA Anual 0 e Terelatério publicado ‘ s
Sobre 0 uso de A no governo relatério relaterio consoldar

elaboragdo)

publicar relatorio de transparéncia sobre uso de IA

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.1: Fortalecer a gestéo e integragéo de dados publicos para suportar o desenvolvimento de solugdes baseadas em IA

; . . Responsével / - . . Fonte dos o Linhade METAS
Namero Resultado Chave Dimensdo Superviséo Participantes Indicador Férmula Unidade Periodicidade
P Goordenagéo P ado Base Gmeses 12meses 18 meses 2meses
: ) Definigao dos padioes e

KR3yy Estruturacodocatdlogoestadualdebasesde g g yamentos Digitais e Ativos de Dados SiA SiA Orgos  Nede bases de dados catalogadas Contagem de conjuntos de dados N dados pi Semestral 0 i 40 50 bases catalogadas

dados estratégicas para A catalogados 0 el com dados qualificados
. N " N ’ . 70% das secretarias
& . o

KR 3 2l ao e Ead cesCoRteiparaiicadel) D3 - Fundamentos Digitais e Ativos de Dados SIA siA fot=ce % SA/Orgios  Semestral 0% utilizando padroes

compartiihamento de dados pelas secretarias arias  interoperabilidade secretarias) 100 interoperabilidade aderentes aderentes o

Plano de Agso

c:
definicao de padrdes de qualidade;
integragao com portal dados pi
Definir padroes de interoperabilidade;
capacitar secretarias;

monitorar adocé
promover compartilhamento de dados

OBJETIVO ESTRATEGICO 3.2: Expandir a infraestrutura tecnolégica necessaria para o desenvolvimento e operagao de aplicagoes de IA

) Responsavel Fonte dos Linhade METAS
Namero Resultado Chave Dimensdo Superviséo Participantes Indicador Férmula Unidade Periodicidade
i Goordenagéo " dados Base Gmeses 12meses 18 meses 2meses

Implantagao de ambiente computacional _ 4 doinicial

KR321 e oo D3 - Fundamentos Digitais e Ativos de Dados siA ETIPL Orgaos  Ambiente computacional implantado Estagio de implementagdodoambiente  Estagio ETIPL Semestral  Neoexistente ©1°"elorh 03U et Toprojeton 20 projetos simathrnecs

) . 20projetos
atendid c I

ropns | SR ERCIEIRES D3 - Fundamentos Digitais e Ativos de Dados SiA ETIPI Orgdos Ne ETIPI Semestral 0 Ao

projetos de A simultaneamente simultanea aquisicao simultaneos

OBJETIVO ESTRATEGICO 41: Capacitar servidores publicos para utilizagéo e gestéo de solugdes baseadas em inteligéncia artificial

Plano de Agdo

Implantar ambiente computacional dedicado ao
desenvolvimento e testes de solugoes de A;
escalar capacidade progressivamente

Expandir capacidade computacional:

garantir escalabilidade;

monitorar uso e demanda:

otimizar recursos

Plano de Agdo

4 i METAS
Namero Resultado Chave Dimensio Supervisdo Responsavel! | o, \icipantes Indicador Férmula Unidade | OMR998  poiodicidade  HMM2de
Coordenagio dados Ba 6meses 12meses 18 meses 24meses
. ; Cursos e triihas de IA para servidores; programa
L

KR4y  Capacitagaode servidores publicos em D4 - Competéncias e Capital Humano emIA SiA SiA Orgaos  Nede servidores capacitados em IA Soma de servidores certificados nos N SiA Semestral 0 500 servidores &

fundamentos de A programas de capacitagao

parcerias com universidades
1 Estruturar 3

rags | EEESEECEECT RN D - Competéncias e Capital Humano em 1A SiA siA Grgios| |Programa de formagao em IAimplementado! | LA (brogiama ssiriturada Binario siA Anual 0 Y de definir

formagao em IA para gestores implantado) de formagao operacional

implementado

lancar turmas; acompanhar formag&o de gestores

OBJETIVO ESTRATEGICO 4.2: Fortalecer competéncias técnicas avancadas para desenvolvimento de soluges de IA no setor piblico

4 i METAS
Namero Resultado Chave Dimenséo Supervisio Hesponsaell Participantes Indicador Férmula Unidade | "OM9998 | poionicidade | LTHade
Coordenagio o £ 6meses 12meses 18 meses 24 meses
4 e X N N i e E 4 1 i
KR4.21 D4 - Competéncias e Capital Humano emIA SiA SiA Orgaos Je especalistas formedos em ciénciade | . em g especialistas certificados Ne SiA Semestral 0 struturagéodoprograma o iajistas formados 70 especialistas formados 100 especialistas
" dadose A avancado de A forma

Plano de Agdo

Programa avancado de IA e ciéncia de dados:
parcerias com universidades;
formagao técnica especializada



Estruturar rede de especialistas;

R __ Nedeorga ] - a - Re i 10 articul s
KR422 D - Competéncias e Capital Humano em 1A SIA SiA Orgdos SeCiusochateceRs it Elce) Contagem de orgdos participantesdarede N SiA Semestral 0 EATRTEREDCNEEED EiRCTEEhEIY | CREICSEEES
1Anogoverno especialistas especialistas gaos participa promover

compartilhar boas praticas

OBJETIVO ESTRATEGICO 5.1: Fomentar a criagdo e o fortalecimento do ecossistema de inovag&o em inteligéncia artificial

i METAS
Numero Resultado Chave Dimenséo Supervisdo BEFEsill o Indicador Formula Unidade | "OM9%% | porodicidace | LMM2de Plano de Agdo
Coordenagio i L 6meses 12meses 18 meses 24 meses
Articulagao nicial com Convénios estratégicos:
. o Eeons . t

KRS Dinamizaga SIA SiA Universidades Ne de parcerias estratégicas firmadas. Contagem de parcerias formalizadas N SiA Semestral 0 Lparcerias firmadas | 0 POTCeTAsestiatégicas L pesquisa;

universidades e centros de pesquisa

depesauisa desenvolver
. ) ., Editaise desafios deinovagao;

Apoio a projetos de inovagdo em A de startupse | . . Estruturagao de editais e 10 projetos de inovagao e )

KRsiz  [PORRROReS D5 - Inovagao e Dinamizagao Economica em A siA siA Startups N sA Semestral 0 pai 3 projetos apoiados 7 projetos apoiados. e apoio técnico e financeiro astartups:

acompanhamento de resuitados

’ 11 L METAS
Numero Resultado Chave Dimenséo Supervisdo o Participantes Indicador Formula Unidade | "M% | poriodicidace  LMM2de Plano de Ao
Coordenagdo dados Base 6meses 12meses 18 meses 264 meses
Estruturar programa de incentivo;
. N
KR521 . o sn Startups/Empr SimiNso Sinario sa Anval o Estruturagsodoprograma definir critérios de selecao;
projetos de 1A esas incentivo langar editais;
selecionados publicados
acompanhar projetos selecionados
Realizago e desafios e chamadas publicas de L i 3 qesaflos pablicos | 2= 1Nir teméticas dos desafios;
KR5.2.2 ™ ShEmn D5 - Inovagéo e Dinamizagao Econdmica em IA SIA SIA Startups e Contagem de desafios realizados Ne SIA Semestral 0 desafios publicos 1 e articular com ecossistema de inovag&o;

promover eventos; avaliar solugdes apresentadas

METAS
Numero Resultado Chave Dimensio Supervisdo Egsalll e Indicador Formula Unidade | "O™9%%  poriodicidade  LN2de Plano de Agdo
Coordenagdo dados Base 6meses 12meses 18 meses 24 meses
Expansao Capacitia:
5 5 5 3
KRGy  MPlementacéode programas deinclussodigital e |56 Digital e Impacto Social SiA SiA Sociedade & c N SiA Semestral 0 ! 750 9 1000 ° N
comlA para populages vuneraveis e capacitar :
monitorar alcance e inclusao
N . . " . Programas de letramento digital;
Capacitagao de cidadaos em competéncias ~ Sociedade/Mu Ne de cidadaos capacitados em . 1000 cidadzos
KRE1Z e ferramentasce s D6 - Inclusao Digital e Impacto Social siA siA e e e Soma de participantes certificados N sia Semestral 0 e parcerias com universidadies e municipios:

capacitagoes presenciais e online

OBJETIVO ESTRATEGICO 6.2: Promover o uso da Inteligéncia Artificial para geragéo de impacto social positivo e fortalecimento de politicas publicas

) __ -, Responsavel - ) ) ) Fonte d Linha METAS N
Namero Resultado Chave Dimensio Supervisdo sponsavel Participantes Indicador Formula Unidade ntedos  periodicidade 2 d€ Plano de Agdo
Coordenagdo dados. Base 6meses 12meses 18 meses 24 meses
Dasnboards de impacto;
Tsistemacde 4sistemas de
Implantaga c definir indicadores de monitoramento:
KRe2) MPlantagdodesistemas demonitoramentode e a0 pigital e Impacto Social SIA siA Orgaos N siA Semestral 0 lefinir indicadores de monitoramento:
impacto social para solugoes de 1A impactoimplantados implantados implantar area;
implantado indicadores definidos
acompanhamento periddico
. . ) ) . B ] ) i 2cicl Realizar a
kRG22l [ s D6 - Inclusso Digital e Impacto Social sia SiA Orgios 104502 e N siA Semestral 0 Tciclo nicial de avaliagao pioduisnl s publicar L




